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Sagatavots saskana ar Ministru kabineta 2017. gada 17. oktobra noteikumu Nr. 630
“Noteikumi par iek$éjas kontroles sistémas pamatprasibam korupcijas un intereu
konflikta riska novéranai publiskas personas institicija” 9. pantu

SIA “OC Liepaja”
veiktie pasakumi korupcijas riska novérsanai 2025. gada

Noslédzot darba ligumus, darbinieki tiek informéti par korupcijas novérsanas pasakumiem
uznémuma, par ko katrs darbinieks parakstas darba liguma.

Personala atlase parskata perioda nodroSinata atklatos amatu konkursos, publicgjot
informaciju par izsludinatajam vakancém www.loc.lv, www.cv.lv, www.liepaja.lv un
Nodarbinatibas valsts agentiiras vakancu portala.

Uznémuma darbojas pastaviga iepirkumu komisija tris cilvéku sastava, izslédzot iespéjas
pienemt vienpersoniskus IéEmumus.

Tiek pielietota vienota rékinu un citu maksajumu apstiprinaSanas kartiba, ka ari
dokumentu apstiprinasanas un parakstiSanas kartiba, ka ari t.s. “Cetru acu” princips.
2025. gada nogalé uzsakts darbs pie dokumentu vadibas sistémas “Lietvaris” ievieSanas.

Veikti uzlabojumi visu struktlrvienibu telpu noslogojuma sistémai.

Informacija tiek publicEta saskana ar Publiskas personas kapitala dalu un
kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 58.pantu un Ministru kabineta 2017. gada
17. oktobra noteikumu Nr. 630 ,Noteikumi par iek3€jas kontroles sistémas pamatprasibam

korupcijas un intereSu konflikta riska novérsanai publiskas personas institdicija” 9. punktu.

Vo=

Parskatita un aktualizéta “lek$ejas trauksmes celSanas kartiba”, “Atlidzibas nolikums”,
‘Darba kartibas noteikumi® lai nodroSinatu Sabiedribas meérku sasnhieg$anai
nepiecieSamas kompetences, ilgtermina piesaistitu atbilstoSas kvalifikacijas darbiniekus,
saglabatu tos un motivétu kvalitativai darba izpildei un efektivitates paaugstinasanai.

Sabiedribas struktirvienibas “Sporta Veselibas centrs” darbibai valdé apstiprinatas
“Veselibas apripes un mediciniskas uzraudzibas sportistiem un bérniem ar paaugstinatu
fizisko slodzi” un “Sporta medicinas anamnézes” anketas. Uzsakts darbs pie informacijas
sistémas “Arsta birojs” papildus funkcionalitadu ievie$anas Sabiedribas darbiba.

Sabiedribas vadiba konsultgjusies ar Aigaru Evardsonu par aktualitatém pretkorupcijas
pasakumu joma. Veikta Sabiedribas publiskojamas informacijas (dokumentu un parskatu)
atbilstiba normativajiem aktiem, ka ari valdes, atbildigo darbinieku amatu un amatu
savieno$anas atlauju izvértéSana.


http://www.liepaja.lv/
https://cvvp.nva.gov.lv/#/pub/
https://www.atd.lv/sites/default/files/Personala%20vadibas%20un%20atalgojuma%20politika_konsolideta%20versija.pdf

