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Atalgojuma politikas principi

Saskana ar Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 58. panta

prasibam sabiedribai ar ierobezotu atbildibu “Liepajas Olimpiskais centrs”, turpmak — LOC, ir pienakums
publiskot sava majaslapa interneta atalgojuma politikas principus.

Atalgojuma politikas mérkis ir noteikt LOC darbinieku atalgojuma pamatprincipus. LOC visiem

darbiniekiem pieméro vienotus kritérijus ar darba samaksu un socidlo garantiju izmaksu saistitos
jautajumos. LOC atalgojuma politika - saglabat, piesaistit, motivét un attistit profesionalus darbiniekus,
veicinot LOC stratégijas noteikto darbibas mérku, attistibas virzienu un uzdevumu izpildi.

Nosakot atalgojumu darbiniekiem, tiek nemts véra:

1.
2.
3.

Profesijai atbilsto3as prasmes un izglttiba.

Konkrétam amatam noteikto pienakumu apjoms, ka ar pildama darba specifika.

Amata pienakumu ietvaros pienemamo Iémumu diapazons vai veicamo darbu nozimiba,
paklautiba, atalgojuma lTimena saskanotiba, vienlidzibas princips.

Papildus prasmes, kas paplaSina darbinieka darbibas sféru un ir bitiskas uznémuma darbibas
nodroSinasanai.

Personiskas Tpasibas - darbu izpildes atrums, kvalitate, uzticamiba, atbildiba, pieredze,
kompetence un darbinieka individualie sasniegumi profesionalas kvalifikacijas paaugstinadana
(jaunu tehnologiju apguve, jaunu darba organizacijas metozu ievie$ana, vairaku amatu apguve
utt.).

Darbinieka darba stazs, sasniegumi, vértéjums.

Darba tirgus ietekme un darba tirgus situaciju, tai skaita — dati par atalgojumu lidzigos amatos
citos uznémumos Latvija.

Sabiedribas darbinieku atalgojuma struktdru veido:

1.

darba alga - atalgojuma fikséta dala, kas sastav no konkrétas summas ménesr vai darbiniekam
noteiktas stundu tarifa likmes;

darba alga - atalgojuma mainiga dala, kas noteikta papildus darba algas nemainigajai dalai.
cita veida atlidziba, kas tiek noteikta atbilstoSi speka esoSajiem normativajiem aktiem un LOC
iekS&jiem normativajiem aktiem.
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