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Atalgojuma politikas principi

SIA ,OC Liepaja”, turpmak — SIA “OCL", atalgojuma politika ir vérsta, lai saglabatu, motivatu, attistitu un piesaistitu

profesionalus darbiniekus. Nosakot atalgojumu darbiniekiem, tiek nemts véra:

1. Profesijai atbilsto$as prasmes un izglitiba

2. Amata pienakumu ietvaros pienemamo Iémumu diapazons vai veicamo darbu nozimiba, paklautiba, atalgojuma limenu
saskanotiba

3. Papildus prasmes, kas paplasina darbinieka darbibas sféru un ir bitiskas uzn@muma darbibas nodroginasanai

4. Personiskas ipasibas — darbu izpildes atrums, kvalitate, uzticamiba, atbildiba, pieredze, kompetence un darbinieka
individualie sasniegumi, profesionalas kvalifikacijas paaugstinasana (jaunu tehnologiju apguve, jaunu darba organizacijas
metozu ievieSanu, vairaku amatu apguve, u.c.)

5. Darba tirgus ietekme

Kopgjais uznémuma darbinieku atiidzibas apmérs ir apstiprinats parskata gada budzeta, atbilstosi uznémuma
finansu iespéjam, ievérojot normativo aktu prasibas darba tiesibu joma.

Atbilstosi 2016.gada 12.aprlla Ministru kabineta noteikumiem Nr.225 “Kartiba, kada tiek publiskota informacija par
amatpersonu (darbinieku) atlidzibas noteik$anas kritérijiem un darba samaksas apméru sadalfjuma pa amatu grupam”, SIA
“OCL" publisko informéciju par darba samaksas apméru sadalijuma pa amatu grupam (1.tabula), par piemaksam, prémijam,
naudas balvam (2.tabula) un socialajam garantijam (3.tabula) un to noteik$anas kritérijiem.

1.tabula

Amatu iedalijums amatu grupas un informacija par amatpersonu un darbinieku ménesalgas apméru

Nr.p.k. Amata pamatfunkcija Amata vietu skaits’ Meénesalgas Vidéja ménesalga
diapazons (EUR) (no
— Iidz)?
1 2 3 4 5
1. Administrativa funkcija 2 1000 - 1378 1189
2, Gramatvedibas un finanu funkcijas 1 715 715
3; Juridiska funkcija 05 400 400
4. Komunikacija un sabiedriskas 0,5 400 400
attiecibas _
5. Lietvedibas funkcijas 05 360 360
6. Pamatdarbibas funkcijas:
6.1, Sporta infrastruktdras objektu 12 380 -1000 523
apsaimnieko$ana (stadioni) 8 380 - 504 479
6.2. Sporta un atpitas infrastrukiiras 2 440 - 600 520
objektu apsaimnieko$ana (atpiitas 5* 380 - 504 474
komplekss "Draudziba’)
7. Saimnieciska funkcija 05 400 400
7. Pamatdarbibas tehniskais 4.5 450 - 900 744
i nodroSinajums - N
8. Biznesa attistibas funkcija 1 700 | 700 |

* - Sezonas darbinieki stadionos

** - Sezonas darbinieki atpitas kompleksa ‘Draudziba’



2.tabula

Informécija par piemaksam, prémijam un naudas balvam

Nrp.k. | Piemaksas vai prémijas Piemaksas, prémijas vai naudas balvas Pieskirsanas pamatojums
veids, naudas balva apmers (euro vai %)

T Piemaksa par | Lidz 50% no darbiniekam notelktas | SIA “OCL" atlidzibas kartiba
aizvieto$anu ménesalgas N

z. Piemaksa par vakanta | Lidz 50% no darbiniekam noteiktas | SIA “OCL" atlidzibas kartiba
amata darba | ménesalgas
pienakumiem

3. Piemaksa par papildus | Lidz 50% no darbiniekam noteiktas | SIA “OCL" atlidzibas kartiba
darbu ménesalgas

4. Piemaksa par | 100% apméra no noteiktas stundu likmes Virsstundu nepiecieSsamibu nosaka
virsstundu  darbu  vai noteiktiem amatiem, lai nodro$inatu
darbu svétku dienas darba devéja funkeiju

B Piemaksa par | Lidz 50% no darbiniekam noteiktas | SIA “OCL" atlidzibas kartiba
darbinieka aizvieto$anu | ménesalgas
ilgstosa darbinieku
prombitné

6. Prémija Lidz 100% apméra no darbinieka noteiktas | SIA “OCL" atlidzibas kartiba

ménesalgas

7. | Naudas balva Lidz vienas ménesalgas apméram SIA "OCL" atlidzibas kartiba

3.tabula
Informacija par socialajam garantijam
Nr.p.k. | Socidlas garantijas veids Socialas garantijas apmérs (euro vai %) PieskirSanas pamatojums vai
kriteriji ]
1, Atlaidanas pabalsts Apméru nosaka saskana ar speka esosiem | Samaksas kartibu nosaka saskana
normativajiem aktiem ar spéka esosSiem normativajiem
aktiem

2. Atvalindjuma Apméru nosaka saskana ar spéka esosiem | Samaksas kartibu nosaka saskana
kompensacija normativajiem aktiem ar spékd esoSiem normativajiem

- aktiem -

3. Pabalstu tuvinieka vai | Minimalas ménesalgas apméra Tuvinieks - laulatais, bérns, vecaks,
apgadajama naves vecvecaks, adoptétajs vai
gadijuma ) adoptétais, bralis vai masa

4. Pabalsts bérna | Darbinieka noteikias ménesalgas apméra SIA *OCL" atlidzibas kartiba

i piedzimsanas gadijuma




